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30 de dezembro de 2024

Querida comunidade, parceiros e apoiadores, 2024 foi o ano
em que transformamos nosso slogan em ag¢ao concreta para dinamizar
0s 10 objetivos prioritarios:

- Expansdo da produgao de uniformes e perucas.

- Aceleragao da digitalizagao dos negécios locais com o Taqui-IA.

- Implementagao da cooperativa de horta urbana.

- Rearborizagdo do territorio.

- Organizac¢ao das cooperativas de reciclagem.

- Regravacgao dos enredos das escolas de samba da regido (Economia criativa do territério)
- Aumento do contra turno escolar da regiao.

- Iniciativa Sadde nos bairros, para uma vida longa e sem doengas

- Cooperativa de reurbanizacao e pequenas obras locais

- Parques publicos no territério

Cada um dos 10 Objetivos representam vidas transformadas por oportunidades
criadas coletivamente. As costureiras que ftriplicaram renda, os jovens que
vao ser beneficiados por nossas hortas, os mestres do samba valorizados - provam

e provardao que quando unimos saberes locais e inovagao, a comunidade floresce.

Agradecoaosnossos30conselheiros, representantesdevariasentidadesrepresentativas
de nossa comunidade, os parceiros como USP, PUC e Secretarias da Prefeitura de
Sao Paulo, como SME, e principalmente a vocés, moradores, que fazem deste nosso
slogan uma realidade diaria.

Em 2025, seguiremos tecendo redes para o bem comum. O relatdrio detalha nossas

conqguistas e Nnossos planos de agao para o proximo ano, venha construir conosco!

Com gratidao, a todos.

Ariane Machado Lima

Presidenta do Nosso Nucleo



NOSSONUCLEOCASAVERDE, LIMAO E CACHOEIRINHA (Instituto Wizion),entidades
da sociedade civil do territdrio, formaram um instituto sem fins lucrativos que opera
desde 2019 e com cnpj desde 2021, formado a partir de estudos de desenvolvimento
local sustentavel, conexao com as liderangas dos bairros, com foco na vontade da
populacao local e de uma pesquisa de cadeias produtivas e estruturas publicas
e privadas ja existentes na regiao. Para fomentar o desenvolvimento local suste-

ntavel, através da inovagao.

Com o foco em unir as oportunidades locais para o bem de todos, como expressa

Na NOssa Marca:
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Missao

Entender as necessidades de cada territdrio, tanto publicas como privadas, e at-
ravés da tecnologia vinda da universidade e cursos técnicos e as conexdes com 0s
atores locais, melhorar a qualidade de vida, emprego e renda na regidao, de maneira
sustentavel e com sistemas de financiamento adequados.

Visao

Construir uma solugao de desenvolvimento econémico local sustentavel, viavel e
aplicavel em diversos territérios, com foco em gerar uma vida mais equilibrada, fe-

liz, saudavel para varias comunidades, segundo suas crencgas e valores.




O Problema - HOJE

A desigualdade social e a falta de desenvolvimento sustentavel na regiao resultam
em disparidades gritantes, como a diferenca de até 24 anos na expectativa de vida
entre moradores de areas nobres e periféricas. E o que mostra o Mapa da Desigual-
dade 2024

https://www.nossasaopaulo.org.br/2023/11/28/mapa-da-desigualdade-ganha-novo-formato-e-agora-
traz-a-classificacao-dos-96-distritos-de-sao-paulo/

A regiao enfrenta desafios como:
- Baixa cobertura vegetal e falta de parques publicos.
- Oportunidades econémicas limitadas e desemprego.

- Acesso insuficiente a servigos basicos e educagao de qualidade.
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4% 16%
10%
- 0% Até015.M De01a025.M
\ - \ De02a055.M = De05a10S.M
4,‘. ~ mDel0al55.M mDel5a20S.M
3% 3% oy = Mais de 20 5.M = Sem Renda

27%
16% 11%

o« @

Casa Verde Area de Influéncia Sao Paulo

Fonte: IBGE - Urban Systems, 2020. *Area de Influéncia é composta pelos distritos de: Cachoeirinha/Casa Verde/Limo/Mandaqui/Santana 4

Como a regido da Casa Verde,

Yy Limao e Cachoeirinha tem

a distribuicédo de renda similar

a da cidade de SP, ha potencialmente
moradores de nossa regiao vivendo
24 anos menos que poderiam.

LEGENDA
Renda Média Domiciliar (RS)

Mais de RS 10.001
RS 8.001 a RS 10.000
RS 5.001 a RS 8.000
RS 3.001 a RS 5.000
RS 2.001 a RS 3.000
RS 1.001 a RS 2.000
Até RS 1.000

Vidrio
Cemitérios
Hidrografia
Parque/Pragas
[ Distritos Area de Influéncia




Solucao: O Modelo Nosso Nucleo

Atuamos por meio da Triplice Hélice Tropicalizada, integrando:

1. Demandas Publicas e Privadas, mapeadas junto a comunidade, empresas
e instituicdes publicas e privadas do territorio.

2. Apoio das Universidades, colégios técnicos e dos Saberes Locais, para coconstruir
inovacgoes para os entes do territdrio,aumentar o valor do que produzem, aumentar
produtividade e gerar bem estar para a populacao.

3. Buscando recursos para o Financiamento tanto PUblico como Privado das
necessidades locais.

Como se da o Desenvolvimento no Mundo?

Triplice Hélice= A expew\ihternacional
Demandas Publicas e Privadas mostra q@gf’ yecessario conectar

+ A
Universidades, Colégios técnicos técnicos, \7, s’as

e saberes locais pessoas e‘ , ‘é‘l‘ﬂtldﬂes publicas e
+ privadas &E&territc’)rio, com foco na
Financiamento publico e Privado inovacao é?rhelhoria de processos,
produtos e servicos possam
melhorar a qualidade de vida das

Podem gerar: Habitats de ="
pessoas do territorio.

Inovagao

Frentes de Atuacgao de nossas iniciativas:

- Inovacgao:
Digitalizacao de negdcios via aplicativo Taqui (marketplace local).

- Economia Circular:
Cooperativas de costura, hortas urbanas e reciclagem.

- Cultura e Esporte:
Regravacbes de sambas-enredo, apoio a escolas de samba, contra
turno escolar, preservacao do Complexo Esportivo do Campo de Marte.




- Saude:
Projetos de medicina integrativa (Ayurveda, yoga) e alimentacao saudavel
em parceria com a SMS, parceiros da area médica e universidades.

- Meio Ambiente:
Reflorestamento urbano e criagdo de parques no territorio.

C) CONTEXTO E ANALISE DO ANO DE 2024

Apobs ganharmos em dezembro de 2023 o Prémio Periferia Viva, fizemos uma ponte
com o BNDES, que acabou em 2024 langando uma chamada publica, o BNDES Periferias.

PREMIO

pcrifcrid

Nosso parceiro tecnolégico, o Taqui, também foi selecionado para apresentar uma

solucao de |IA Generativa para o Ministro Barroso no STF em Brasilia.

Com o apoio do
Nosso Nucleo Casa Verde,
Limao e Cachoeirinha
e de professors da USP,
o Taqui iniciou desenvolvimento
EEELT T de Inteligéncia Artificial
Generativae foi selecionado
para propor uma solugao
de |A para o STF




Em funcao da possibilidade de receber estes fundos ndo reembolsaveis do BNDES
Periferias, nos organizamos para localizar terrenos ou construg¢des no territdério que
pudessem abrigar o futuro Pélo Nosso Nucleo de Desenvolvimento Local, Cultura e

Esporte.

RESUMO DAS ATIVIDADES REALIZADAS.

Projetos em Destaque

1. Taqui-IA

- Mantivemos o desenvolvimento em parceria com o Taqui do Marketplace local
para impulsionar negdcios da regidao, com funcionalidades como carteira digital,
cursos EAD e crowdfunding, empregos locais.

- Resultado: Mais de 29 mil alunos em cursos gratuitos, desenvolvimento de fungdes
de programacgao com IA Generativa.

COMPRE DOS NEGOCIOS LOCAIS 0U
VENDA SEUS PRODUTOS ONLINE.
MONTS NE

O aplicativo Taqui
como planejado estd
evoluindo para um
marketplace do bairro, com
a possibilidade de toda a
comunidade, do mais
simples prestador de
servigo ao maior varejista
do bairro poderem ter suas
lojas na internet e sendo
facil de localizar todos os
produtos e servigos na
regido.

Ecossistema.

Somos um ecossistema
completo para integrar o

N =3 territério
(@)




2. Cooperativa de Costureiras

- Producdo de uniformes escolares
para a Prefeitura de SP, mais de 2000 perucas
confeccionadas para pacientes com cancer.

Evento do langcamento
dos uniformes escolares
para 2025 pela

SME e Produgao

3. Polo BNDES/Nosso Nucleo de Desenvolvimento Local, Cultura e Esporte

Localizagao do espaco fisico na regiao da cachoeirinha, acordo de cooperacao entre
o Instituto Propav que faz capacitagdes para construcao civil e elétrica no local com
o Nosso Nucleo para construcdao e ampliacao das areas de costura, capacitacao,
esporte e cultura no espaco ampliado com o projeto de reforma.

Com o intuito de incubar e acelerar empreendedores, oferecer cursos e abrigar
iniciativas culturais.




4. Rearborizagcao e Hortas Urbanas

Visitamos varias hortas por toda a cidade de Sao Paulo, para
ver as melhores praticas de perto e iniciamos os trabalhos
Nno nosso territdério com a horta dos Condominios, foto 2
e 3. E também estabelecemos parcerias com a CODAE
da SME participando de eventos e reunides técnicas.

rando Hortas 2

hortas escolares (uma por DRE)
soria técnica e apoio financeiro de
30.000 na forma de ferrarJ?en(as

e ADESAMPA

agroecologiae
Agricultura ?agmiliur

URBAN FARM.




5. Projeto “Casa Verde Mais Verde” para ampliar areas verdes,

incluindo a revitalizagao do Parque Peruche.

6. Transmissao pela CBN direto do SESC Casa Verde

O programa de aniversario de 470 anos da cidade de Sao Paulo,
com presenca do nosso Conselheiro o “Zoio” presidente da
Escola de Samba Unidos do Peruche e parte da bateria.




8. Gravacgdo de Aula no Curso Do ICL, Instituto Conhecimento Liberta,
sobre as iniciativas do Nosso Nucleo. No curso do professor Ladislau Dowbor.

9. Projeto de reurbanizacdao de comunidades e pequenas obras locais

AR AL LLLLLbALsba L,

10. Pesquisa de campo para implantacao de reciclagem
de residuos sélidos no territoério.




11. Conselheiros do nucleo visitam os vereadores na Camara Municipal

de Sao Paulo, para a construcao do Parque PuUblico do Parque Peruche - Casa Verde

12. Participacdao em cursos de capacitacao da Dearo,
para montar um departamento de captacao

COMO Captar Recursos
Para ONGs2

MANUT A
c....oE.tf,?Ao AR~ PROJETOS

- N =Y
Eventos / = Patrocinios Incentivados
Associados z- Patrocinios Diretos
Doagdes Unicas 2 Prémios
Taxas Administrativas Editals
Venda de Produtos
Selos Sociais Patroc > Federais via IR:
Campanhas Recursos Internacionais S g
Ingressos Rouanet 4%
Servigos Audiovisual até 3%
Lei Federal do Esporte 1%
FUMCAD 1%
Pronon e Pronas + 1%
Fundo Nacional do Idoso 1%

3 OSCIPs/OSCs
QO o Estaduais via ICMS:

Esporte
Cultura

Municipai

odaro =

s — IPTU e ISS

COII"IO m rar n reciso
€nsura
> quanto eu P i
Captar a Partir do meu organogra:na?




Prémios:

- 1° lugar no Prémio Paul Singer (COFECON, 2022).

%;//&M

Brasilia, 26 de janeiro de 2023.

2o 04

Econ. Paulo Dantas da Costa
Presidente do Cofecon

Competindo com 1300 iniciativas de todos o pais fomos Premiados entre os 54
melhores projetos pelo Prémio Periferia Viva (Ministério das Cidades, dezembro
2023). Posicdo 13 com nota 9,88.

2023 CERTIFICADO DE PREMIAGAO

O Ministério das Cidades, por intermédio da Secretaria Nacional de Periferias,
t S ficsaa

PREMIO 2
Periferia
\Viva 8

iniciativa Nosso Nicleo Casa Verde

promovida pelo(a) INSTITUTO WIZION

de acordo com a Portaria MCID N°1.385, de 27 de outubro de 2023, em

NossoNicleo Casa
Vordo

periféricos.
Brasilia, 13 de dezembro de 2023

% s es

\erme Simbes Pereira arbalno Filho
Secretério Nacional inistro das Cidades.
e periferias

Destaque no livro *O Salto do Sapo* (2021)
como modelo de desenvolvimento local sustentavel.

0
DOSAPO

CILCORRIDA
BRASILEIRA

RUMO AO

DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

PREFACIO POR ANTONIO CORREA DE LACERDA E POSFACIO PORNELSON MARCONI

Segundo melhor livro de Economia de 2021

2::.‘!.{,: BRASILEIRA _’_U UU

ECONOMICO
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Publicacoées:

p—— FOLHA DE S.PAULO

folha social+ > empreendedorsocial ~edigoes anteriores rede folha causas ¢|

Costureiras bolivianas se
livram de exploragio e criam
colegdo propria no Brasil

Coletivo Sartasinani oferece autonomia e renda a mulheres que nao

conheciam idioma ou direitos e trabalhavam por mais de 12h em
ambientes ligubres

v w W

s et X Publicagdes
prescinde-da Igreja o

A mudanca do mundo
comega pelo nosso bairro —

Parceiros

- Instituicdes de Ensino:
USP, PUC-SP, Instituto Federal, professores da FEI,
Professores da Mauda, SENAC-SP, SENAI - SP

- Empresas e ONGs parceiras: . Professores:
Parceiros centro

Chaves do Projeto

universitario

- Urban Systems
- SESC Casa Verde

FEAC e
. . Um grande numero de entidades,
- Instituto Paul Singer universidades e empresas apoiam e

- Agéncia ZigZag Propaganda | =\ rojeto




USP - Maria Antonia, palestra Instituto Paul Singer

SENAC, area de treinamento em servicos de hotelaria

Liderangas Locais

Escolas de samba, associacdes comunitarias e cooperativas, fazem parte do conselho
do Nosso Nucleo. Fazemos as nossas reunides entre a nossa sede e espagos de Nossos
parceiros, onde nos reunimos durante 2024.

ACM - Associacao Crista de Mogos | Policia Militar Ambiental




SESC - Casa Verde

Sala de reunides PM Ambiental Roof Top da Sede do Nosso Nucleo

Sede do Nosso Nucleo PM Ambiental




Demonstracdes contabeis resumidas.

INSTITUTO WISION o
- e AT
WIZION CNPJ 44.177.242/0001-20 NUCL\E\OZ/
DEMONSTRAGAO DO SUPERAVIT OU DEFICIT DO EXERCICIO
(Valores expressos em Reais — R$)
2024 2023

RECEITAS TOTAIS 2.479.350,47 52.224,68
(+) RECEITAS DE CONTRIBUICf)ES/DOAC@ES 4.636,82 50.018,00

DOAC()ES PESSOA FISICA 12,75 18,00

DOACOES PESSOA JURIDICA - 50.000,00

RECEITAS FINANCEIRAS 4.624,07 -
(+) RECEITAS PROPRIAS 2.474.713,65 2.206,68

VOLUNTARIADO 2.474.713,65 2.206,68
CUSTO DA ATIVIDADE 2.478.453,18 2.206,68
(-) RECURSO PROPRIO 2.478.453,18 2.206,68

DESPESAS OPERACIONAIS 3.739,53 -

PRESTACAO DE SERVICO VOLUNTARIO 2.474.713,65 2.206,68
(=) SUPERAVIT/DEFICIT DO PERIODO 897,29 50.018,00

Assinado de forma digital b Documento assinado digitalmente
ARIANE MACHADQ Peor ARIANE MACHADO V. J‘;D:.RSWUEROU e
LIMA:25126068806 oo soeeon 9 Vefique em htps vaidar goubr
12:55:06 -03'00"
ARIANE MACHADO LIMA JADER SIQUEROLI
PRESIDENTE CRC 1SP263388/0-0

do Nosso Nucleo Casa Verde, Limao e Cachoeirinha

Sao Paulo, 7 de dezembro de 2024

Introducao

Este Codigo de Etica e Comunicacao foi criado para guiar os conselheiros do Nosso
Nucleo em suas atividades e interacdes, promovendo um ambiente de trabalho

respeitavel, responsavel e alinhado aos principios da organizacao.




Valores Fundamentais

1. Integridade:
- Agir de maneira honesta e ética em todas as ocasides.

2. Respeito:
- Tratar todos com dignidade, independéncia de suas origens e opinides.

3. Transparéncia:
- Compartilhar informacgdes de forma clara e aberta, respeitando a confidenciali-
dade quando necessario.

4. Colaboragao:
- Trabalhar em conjunto, promovendo o apoio mutuo e o desenvolvimento sustentavel
do territdrio.

Diretrizes de Conduta

1. Confidencialidade
- Manter a privacidade de informacgdes sensiveis a organizagao e aos seus membros.

2. Conflito de Interesses
- BEvitar situagdes que possam causar ou parecer um conflito de interesses.
- Divulgar qualquer potencial conflito ao conselho.

3. Neutralidade Partidaria

- Abster-se de manifestar preferéncias politico-partidarias em todas as atividades
relacionadas ao Nosso Nucleo.

- N&o utilizar o nome ou a imagem da ONG para promogao de qualquer agenda politica.

4, Comportamento Pessoal
- Demonstrar conduta respeitosa e profissional em todas as interagdes.
- Evitar discriminacgao, assédio ou comportamento que comprometa a moral e a ética.

Diretrizes de Comunicacdo

1. Comunicacdo Interna
- Utilizar linguagem clara, objetiva e respeitosa.

- Compartilhar informacdes relevantes e construtivas para o crescimento da ONG.




2. Comunicacao Externa
- As mensagens publicas devem estar alinhadas com os valores e objetivos da organizagao.
- As declaracdes em nome do Nosso Nucleo devem ser pré-aprovadas pelo corpo diretivo.

3. Uso de Midias Sociais

- Evitar publicar conteudo que possa ser prejudicial ao Nosso Nucleo.

- Comportar-se de acordo com o padrao ético da organizagdo também nas
plataformas digitais.

- Os conteudos do Nosso Nucleo devem ser postados apenas pela organizacao
apds aprovacao da diregcdo em consonancia com a estratégia de comunicagao do
Nosso Nucleo.

- Apos postagens nas redes do Nosso Nucleo os conselheiros e demais interessados
do territério podem repostar.

Medidas Disciplinar

- ViolagOGes ao presente cddigo poderdo resultar em ac¢oes disciplinares, apos
consideracao e deliberagao pelo conselho diretivo.

Este documento deve ser revisado periodicamente para assegurar sua relevancia e
aderéncia as necessidades da ONG e do ambiente em que opera.

Metas para o préximo ano.

1- Aumento da producao de uniformes escolares e perucas para criangas com canc-
er através de financimento para a construgcao do Polo Nosso Nucleo de Desenvolvi-
mento Local, Esporte e Cultura junto ao BNDES, para termos um local de encontro,
gue traga condicdes de melhor empreender para mais perto de nossa gente.

2 - Desenvolvimento com Iteligéncia Artificial Generativa da nova versao do nosso aplicativo
e platarma Taqui-IA, para digitalizar produtos e servigos no nosso territorio.

3 - Preparo da 1° Cooperativa de Hortas alimentando escolas e familias em nosso

territério.




4 - Escolha e desenho das areas para rearborizagao
5 - Aprofundando os estudos para melhorar a Reciclagem na regiao

6 - Contatos com as escolas de samba para a regravagao dos sambas enredo,
pela juventude das escolas e disponibilizacao no tocador de musica do nosso Taqui.

7 - Estudos com os times do Complexo Esportivo do Campo de Marte,
Secretaria da Educacao e ACM do contraturno escolar

8 - Implementar Programa “100 Anos de Saude”
9 - Cooperativa de pequenas obras e urbanizagdo de comunidades

10 - Projeto do Parque Publico do Parque Peruche iniciado

Apoio e Parcerias
O Nosso Nucleo recebe doacdes via sua pagina no site www.nossonucleo.org.br/doacdes

Aceitamos voluntarios para todas as 10 iniciativas do Nosso Nucleo através do e-mail:
contato@nossonucleo.org.br

Parceiros sao muito bem-vindos, tanto para ajuda técnica, material e financeira.
Estamos a disposicao para agendar uma reuniao e explicar os detalhes e as
oportunidades de cada um dos nossos projetos.

Onde estamos:
Endereco: R. Samarita, 1117 - 3° andar
Jardim das Laranjeiras- Sdao Paulo, SP

Acesse nosso site: www.nossonucleo.org.br
E-mail: contato@nossonucleo.org.br

)

. o o . NOSSO
Siga nossas redes sociais e fique N OCLE
por dentro das nossas novidades:

FecebooK: https:/ww.facebook.com/nossonucleo.com.br

O

LIMAO
CACHOEIRINHA

Unindo oportunidades
locais para o bem de todos.

(@

Instagram: https:/Mww.instagram.com/nossonucleocasaverde




